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[\VOD DO VZIMIKL
SOC|O|_©G|E SocIoLOGIA

Socioldgia je veda, ktorej predmetom skuma-
N1a je spolo¢nost. Po prvom preditani je tato definicia jed-
noduchd, ked sa vSak zamyslime nad vSetkymi javmi, ktoré
oznacujeme ako spolocenské alebo socialne, zistime, zZe za-
definovat sociologiu a vSetky jej oblasti zaujmu nie je lahkou
tlohou. Oblasti, ktorymi sa sociolégia zaobera st rozmanité
a dynamicke, teda prisposobuji sa dobe a ¢asto odzrkadluja
aktualne spolo¢enské trendy. Samotny pojem socioldgia bol
zlozeny z dvoch slov - latinského ,societas* a gréckeho ,lo-
gos“, oznacujucich ,spolo¢nost” a ,ucenie“. Socioldgia ako sa-
mostatna veda vznikla v prvej polovici 19. storoéia, preto mo-
Zeme konStatovat, Ze v porovnani s ostatnymi spolo¢enskymi
vedami je pomerne mlada. Urcité prvky sociolégie, v podobe
zakladnych myslienok alebo konceptov, sa pred tymto obdo-
bim dali najst v ostatnych spolo¢enskych vedach, primarne v

psychologii, politologii, filozofii ¢i ekondmii, dokonca aj viaceri



myslitelia z obdobia 19. storocia sa okrem samotnej socio-
l6gie venovali aj niektorej inej, znamejSej a viac etablovanej
spolocCenskej vede. Napriek tomu, Ze vznik sociologie ako
samostatnej vedy sa datuje do tridsiatych rokov 19. storocia
a lokalizuje v Eurdpe, prvé sociologické univerzitné praco-
visko vzniklo na prelome rokov 1892 a 1893 v americkom
Chicagu.

Problematika spolocnosti a spolocenskych javov sa vSak

* objavuje aj v myslienkach mnohych myslitelov

Y &) davno pred 19. storo¢im, napriklad aj v dielach

N

antickych filozofov, ¢o méZeme demonstrovat
na znamom Aristotelovom ,zoon politikon®,
teda v preklade clovek politicky ¢i spolocensky.
St teda ajtito autori sociologmi? Nie tak celkom.
Sociologia na tieto myslienky a diela z obdobia
pred 19. storoCim pouZiva oznacCenie
protosociologia, teda akysi zarodok alebo
pociatok sociologického uvazovania. Autori boli

prevazne filozofi, teologovia, historici alebo

ekonomovia, ich uvahy o spolocnosti a

jednotlivcovi  boli skor sucastou inych

B B slienkovych celkov a inych spolocenskych



vied. Protosociologické obdobie vSak prinieslo do ludského
povedomia mnohé problémy a idey, ktorymi sa sociologia
do urcitej miery zaobera ajv sicasnosti. Spominané obdobie
antickej filozofie sa vyznacovalo Gvahami o usporiadani
Statu, obcianskych pravach a povinnostiach ¢i
medziludskych vztahoch. Podobné koncepty nachadzame
aj v stredovekej literature, v dielach vtedajSich teologov a
filozofov, kedy do ludského Zivota vyrazne zasahovalo
nabozenstvo - dalsi faktor vplyvajici na spolo¢nost a
jednotlivcov, ktory je spracovavany aj v modernej sociologii.
Uvahy o ludskej slobode a rovnosti v obdobi osvietenstva
mali napokon taku ,silu®, Ze sa stali ideologickou zakladiiou
pre Velku franctizsku revoltciu.

Preco vSak prave Eurdpa a zaciatok 19. storocia, ¢o bolo
zivnou podou pre vznik novej vedy zameranej vyhradne na
spolo¢nost, skupiny v nej a samotnych jednotlivcov? Autori
sa vacsinou zhoduja v tvrdeni, Ze prvotnou pric¢inou bola
prebiehajaca priemyselna revoliacia a industrializacia, kto-
ra sposobila vyrazny spoloc¢ensky a ekonomicky prevrat a
ukoncila dlhé trvanie takzvanej tradi¢nej spolo¢nosti. Tra-
di¢na spoloénost sa z hladiska vyroby vyznacovala len ma-

lymi zasahmi do prirodnych surovin, cely proces spraco-



vania bol zavisly na ludskej fyzickej praci, vyuzivani zvierat,
prirodnych sil ¢i pocasia. Vyroba bola ststredena vo vidiec-
kych lokalitach, ktoré boli va¢Sinou samostatné, dokazali
fungovat na zaklade vymenného obchodu, len s malym pe-
naznym prijmom alebo Gplne bez penazi. Velky vyznam pre
jednotlivcov mali rodinné a miestne spolocenstva, do kto-
rych sa Clovek narodil a zotrval v nich viac-menej do smrti.
Kto sa narodil do rolnickej rodiny, bol rolnikom. Kto sa naro-
dil do rodiny remeselnika, napriklad hrnc¢iara alebo kovaca,
bol taktiez remeselnikom, prebral dielnu po otcovi. Prechod
kinému zivotnému Stylu alebo zamestnaniu bol velmi obme-
dzeny a limitovany. Na Cele spolo¢nosti bol panovnik, ktory
mal Casto absolitnu moc legitimizovant nabozensky - ,z
bozejvole kral“. Vyklad sveta a spolo¢nosti mal teda mytolo-
gicky a neskor naboZensky charakter. Technologicky pokrok
vSak do tejto nemennej a starocia stabilnej spolocenske;j si-
tuacie priniesol stroje poharané parou a motorom, vyrobné
linky so silou dovtedy nevidanou, schopné spracovavat ka-
mene Ci Zelezo s neporovnatelne vysSou rychlostou a efek-
tivitou ako ¢lovek alebo zvierata. A prave tam nastala zmena.

Moderna spolo¢nost teda uz nie je natolko odkazana na

tvrd Iudskd pracu a prirodné sily, materialy dokaze tazit



a spracovavat neporovnatelne rychlejSie a vyrobky, ktoré
predtym hodiny manualne vypracovaval remeselnik, doka-
Ze stroj vyrobit priam ,lusknutim prsta“. Produkty a vyrob-
ky sa teda zacinaji vyrabat vo velkom mnozstve a vopred,
plnia sklady v obchodoch a ¢akajt na zakaznika, ktory si ich
za peniaze pride kupit. Tieto stroje, tovarne a priemyselné
arealy vSak stale potrebuja ¢loveka - obsluhu. Tym vznika
uplne nova spolocenska skupina, ludia pracujaci pre maji-
tela vyrobneého stroja za finanént odmenu, mzdu. Ludia uz
teda nie st odkazani na pracu v polnohospodarstve, Zivot
vo svojej rodnej osade, prevzatie rodinného remesla ¢i do-
pestovanie vlastnych surovin a vymenny obchod - mozu sa
kedykolvek za pracou odstahovat do mesta a za peniaze si
zabezpecit v§etky potrebné statky a sluzby. Toto prostredie
je navySe konkurenc¢né, pracovnik ma teda na vyber, moze
sa zamestnat v inej tovarni, za lepSiu mzdu. Do popredia
zacCina vstupovat individualita a osobna vol'ba kazdého jed-
notlivca, tradi¢neé vazby na prostredie do ktorého sa ¢lovek
narodil sa trhaja. Clovek uZ nie je zavisly na voli panovni-
ka, Slachty ¢i zemepana, nevykonava pracu ktort musi vy-
konavat, ale pracu ktort vykonavat chce a ktora je preitho

vyhodna. Slachtic zarovent mohol mat ovela mensi respekt



a vplyv ako Gspesny a bohaty majitel tovarne, ¢ize rozpad
tradi¢nej spolo¢nosti pocitili aj tieto vrstvy, ktoré uz mali
problém udrzat si reSpekt len na zaklade svojho mena a p6-
vodu. Okrem zaujmov panovnika a vladnucej elity je doraz
kladeny na ekonomické zaujmy a rozvoj priemyslu, nakolko
samotna vyroba a priemysel prinasa financie aj do Statnej
pokladnice. Legitimizacia panovnika tym, ze pochadza z
urcitého rodu, alebo je kralom z bozej vole straca na vyz-
name - §tat potrebuje vladcu, ktory vie vladnut efektivne a
zabezpecit ekonomicky rozvo.

Odsun pracovne;j sily z vidieckych oblasti do miest, od-
klon od polnohospodarskej vyroby k trhovému hospodars-
tvu, zvySenie dolezitosti penazi v fudskom zivote - tieto a
mnohé dalSie zmeny zapricinili, Ze Iudia novému svetu pre-
stali rozumiet, nedokazali tieto zmeny pochopit, nevedeli v
novom systéme najst tradi¢na stabilitu. Vzniknuta situaciu,
vSetky zmeny a ich dosledky, ludské konanie a jeho motiva-
cie - na to vSetko sa ludom pokusila odpovedat nova veda,

sociologia.






Kontrolne otazky

1. Kedy vznikla sociologia ako samostatna veda?

2. Ako by ste charakterizovali obdobie protosociologie?
3. Cim sa vyznacovala tradi¢na spolo¢nost?

4. Cim sa naopak vyznacuje moderna spolo¢nost?

5. Co je jednou z hlavnych pric¢in vzniku sociologie?
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/AKLADATELIA
SOC|O|_©G|E SocIoLOGIA

Auguste Comte (1798 - 1857)

Auguste Comte je povazovany za ,otca sociologie®, nakol'ko
ako prvy zacal vo svojich dielach pouzivat tento pojem a uva-
zovat o sociolégii ako o samostatnej vede. Aj ked' sa niektori
autori proti tomuto pomenovaniu ohradzuj, je toto Comteo-
ve oznacenie natolko spopularizované, ze nema velky vyznam
mu ho odopierat. Pri pohlade na jeho diela je evidentné, Ze
v jeho mysleni mal Gstredné miesto tzv. pozitivizmus - mys-
lienkovy prad, ktorého je zarovenn Comte zakladatelom. Pozi-
tivizmus moZeme definovat ako skiimanie reality vedeckymi
metodami, odklon od dovtedy dominantnej metafyziky a na-
bozenstva. Pozitivizmus pracuje len s faktmi ziskanymi a ove-
renymi vedeckym pozorovanim. Socialne javy, teda predmet
skiimania sociologie, st podla pozitivistov najzlozitejsie, preto
je nutné vedecky ich sktimat ako posledné, s pouzitim poznat-

kov a zisteni zo vSetkych ostatnych existujucich vied. Comte



prave tymto vysvetluje oneskorenie vzniku sociologie ako
samostatnej vedy, nakolko je podla neho vyskum spoloc-
nosti a socialnych javov mozny iba prostrednictvom syn-
tézy vedeckych poznatkov, teda spojenim uz existujacich
vedeckych faktov a formulovanim vedecky overitelnych za-
verov prospesnych pre vyvoj spolocnosti a celého ludstva.
Comte deli spolo¢nost na tri Stadia: teologické, metafyzic-
ké a pozitivne.

Teologické Stadium sa vyznacuje vysvetlovanim spolo-
censkych javov prostrednictvom nadprirodzenych sil alebo
magie, podobne ako boli v davnej minulosti vysvetlované
aj prirodné javy - buarka znicila trodu preto, zZe sa boho-
via hnevaja, ¢lovek kradne a podvadza preto, Ze ho posadol
diabol a pod. Toto §tadium Comte identifikuje v podstate az
do stredoveku, spoloCnosti st v tomto obdobi silne hierar-
chizované a vojenské.

Metafyzické Stadium spaja Comte s obdobim renesan-
cie a osvietenstva, teda s obdobim, v ktorom sa vysvetlo-
vanie socialnych javov prestava spoliehat na magiu a nad-
prirodzeno a nahradza sa novymi abstraktnymi pojmami,
myslitelia sa zac¢inaju zaoberat hladanim realnych pri¢in

urcitych spolocenskych javov. Tieto spolo¢nosti su stale



primarne vojenské, ale priemysel a vyroba nabera dolezité
postavenie.

Pozitivne Stadium ma byt poslednym Stadiom spoloc-
nosti, v ktorom je fungovanie celej spolo¢nosti a spravanie
jednotlivcov vysvetlené vedeckym poznanim, na zaklade
overitelnych vedeckych faktov vychadzajtcich z pozorova-
ni a vyskumov. Takato spoloc¢nost uz podla Comtea nie je
vojenska, ma zaklady v priemyselnej vyrobe a orientuje sa
na uzito¢nost - vo vyrobe, aj vo vyskume.

Comte dalej navrhol kategorizaciu sociolégie do dvoch
hlavnych kategorii, socialnej statiky a socialnej dynamiky;,
prostrednictvom ¢oho poukazal na rozmanitost spolo¢en-
skych javov. Ako zo samotnych pomenovani vyplyva, soci-
alna statika sa zaobera vyskumom spolo¢enského poriadku
a socialna dynamika vyskumom vyvoja spolo¢nosti, jej po-

hybu vpred.

Herbert Spencer (1820 — 1903)

Herbert Spencer dalej rozvijal Comteovu myslienku po-
zitivizmu, teda ideu spolocnosti riadenej vedeckymi po-
znatkami zameranymi na uZitoCnost a efektivitu, ktoru

si vSak prisposobil a odstranil z nej viaceré ,neuzito¢né”



oblasti. Na vyskum spoloc¢nosti a socioldgiu nahliadal ne-
stranne, snazil sa zachovavat objektivitu a nezaujatost, tak
ako by to malo byt v pripade kazdého vedeckého vyskumu.
Pri skiimani nie¢oho tak blizkeho ako je Clovek a spolo¢nost
je Casto prave zachovanie objektivity velkym problémom, s
ktorym sa do urcitej miery stretava kazdy sociolog.

Prave preto mozu nasledujtce riadky vyzniet negativne,
majme vSak na pamati, Ze sa vedecky snazil o vytvorenie
konceptu efektivnej a vykonnej spolo¢nosti na zaklade ve-
deckych poznatkov a postupov. Spencer vobec nebol priaz-
nivcom socialnej pomoci, ba naopak ju kritizoval. Stat by
mal podla jeho myslienok poskytovat kazdému jednotlivco-
vi maximalnu mieru slobody, nezasahovat nikomu do stk-
romia a umoznovat kazdému Zit tak, ako chce - samozrej-
me za predpokladu, Ze tym nezasahuje do osobnej slobody
inym, popripade nikomu neubliZuje. Stat podla Spencera
nema do socialneho prostredia a ekonomiky zasahovat, Zi-
vot kazdého jednotlivca vnima ako boj o prezitie, kazdy si
musi dobré Zivotné podmienky zabezpecit svojou pracou,
nespoliehat sa na $tat ¢i spolo¢nost. Napriek svojmu po-
merne radikalnemu nahladu na spolo¢nost v§ak nebol Gpl-

ne nekompromisny, vo svojich dielach pripustal charitativ-



nu pomoc, ktora vSak modze byt len dobrovolna a mala by
obsahovat aj nejaky vychovny prvok, naucit chudobnych a
menej Gspesnych zlepsit svoje Zivotné podmienky. Spencer
spolo¢nost prirovnava k zivému organizmu, do pozitivizmu
teda vnasa urcité prvky a myslienky z evolu¢nej tedrie. Na
zaklade tejto analdgie hovori o troch systémoch organov,
ktoré v spolo¢nosti nachadzame: udrziavacie, rozdelovacie
aregulacné.

Udrziavacie organy spoloc¢nosti definuje Spencer ako tie,
ktoré zabezpecuju vyrobu produktov a statkov potrebnych
pre udrzanie spolo¢nosti pri Zivote, vytvaraja prostriedky
WVYZivy“ pre ostatné sucasti.

Rozdelovacie organy plnia tlohu distribtcie, prerozde-
lujt pracu, informacie, snazia sa o rovnomerné zapojenie
vSetkych ¢lenov spolo¢nosti do prace pre dobro samotnej
spoloc¢nosti, celého ,organizmu®.

Regulacné organy st podla Spencera akymsi dozorcom,
ich tlohou je dohliadat na vSetky spolo¢enské procesy, na
ich vzajomné vztahy a uzito¢nost ich prace pre spolo¢nost,
odstraniovat pripadné konflikty a udrZziavat ich v stave uZi-

tocnom pre cely ,organizmus®.



Karl IMarx (1818 - 1883)

Karl Marx je meno, ktoré v nejakom kontexte zachytila
asi vacsina svetovej populacie, nakolko sa prave jeho mys-
lienky stali akymsi zakladom viacerych neslavne znamych
neslobodnych politickych rezimov. V jeho myslienkach vy-
stupuje spolo¢nost ako prostredie, v ktorom sa odohrava
vyroba, rozvija sa priemysel, vrcholi industrializacia a ludia
vstupuji do vzajomnych obchodnych a peniaznych vztahov.
Spolo¢nost teda Marx vnima ako prebiehajtci boj viacerych
ekonomickych tried - zjednoduSene povedané bohatych a
chudobnych, ¢i vlastnikov a nevlastnikov. Tieto dve proti-
chodné sily nazyva burzoazia a proletariat, kedy burZoazia
st prave ti vlastnici, zamestnavatelia, majitelia tovarni a vy-
robnych prostriedkov a proletariat st pracovnici, zamest-
nanci, ludia Ziviaci sa manualnou pracou na ,burzoaznych“
pracoviskach. Marx tvrdi, Ze tento boj nie je Ziadnou no-
vinkou, ale prebiehal v celej historii ludstva - v stredoveku
a tradi¢nych spolo¢nostiach medzi vlastnikmi pody (zeme-
panmi ¢i feudalmi) a rolnikmi, teda stale medzi podobnymi
skupinami vlastnikov a nevlastnikov. Podla Marxa je tento
stav pritomny v kazdej spolocnosti, v ktorej existuja rozne

vrstvy a triedy obyvatelstva, kapitalizmus ako systém od-



sudzuje kvoli nespravodlivosti - vlastnici tovarni predavaja
vyrobky so ziskom, ktorym sa obohacuja a manualnym pra-
covnikom obsluhujtcim ich stroje platia iba malt ¢ast tohto
zisku. Proletariat je teda podla Marxa vzdy vykoristovany,
za svoju pracu nedostava tol'ko penazi, kol'ko by si zaslazil.
Jediné vychodisko z tejto situacie vidi Marx v zaniku sa-
kromného vlastnictva a nerovnosti medzi spolocenskymi
triedami, vSetci jednotlivci vytvarajici spolo¢nost by si mali
byt rovni a mat pristup k rovnakym statkom, vyrobkom a
produktom. Solidarita a socialna politika podla neho nie je
dostato¢nym rieSenim, skuto¢na zmena sa musi v Marxo-
vom mysleni uskutocnit v podobe revolticie vedenej prole-
tariatom, docasnym obdobim diktatary proletariatu, zave-
denim socializmu ako medzistupna spolo¢enského vyvoja
a kone¢nym stupniom - komunizmom, v ktorom neexistuje
sukromneé vlastnictvo, peniaze ani spolocenske triedy.
Tato utopisticka teéria idealnej spolo¢nosti bola v 20.
storo¢i deformovana radikalnymi politickymi vodcami, kto-
ri ju vyuzivali ako vysvetlenie svojich revolu¢nych krokov a
Castokrat aj ako ospravedlnenie neludskych praktik. Bola
to vSak velka redukcia a vytrhnutie Marxovych myslienok

z kontextu. Marxovo dielo malo vSak nepriamo aj opacny



a teda pozitivny dopad, nakolko podnietilo vznik roznych
organizacii na ochranu prav zamestnancov, odborovych
zdruzeni, Statnych nastrojov na ochranu zamestnancov
pred svojvolou zamestnavatelov (napriklad v podobe mi-
nimalnej mzdy) a teda zabezpecila vrstve ,nevlastnikov* a
,proletarov* zvySenie Zivotnej irovne a zlepSenie postave-

nia v spolo¢nosti.

Emile Durkheim (1858 - 1917)

Emile Durkheim pristupoval k sociologii uz ako k samo-
statnej vede - nehladal paralely s ostatnymi spolo¢enskymi
vedami, zacal pouzivat nové vyskumné metody Specifické
pre vyskum spolo¢nosti. Durkheim videl zmysel v skimani
socialnej reality, teda toho, ¢o naozaj v spolo¢enskej praxi
existuje a da sa nejako myslienkovo uchopit. Socialna reali-
ta sa podla neho sklada zo socialnych faktov, a prave soci-
alne fakty by mali byt socioldgiou skimané. St to v podsta-
te sposoby akymi ludia myslia, citia, ovplyviiuji ich konanie
a spravanie, av§ak st oddelené od ich vedomia, teda po-
sobia na nich na podvedomej tirovni. Durkheim sa zaobera

aj teodriou socialneho donutenia, teda urcitej formy tlaku,



ktory pocituje kazdy clen spolo¢nosti porusujaci spolo-
Censké pravidla a normy, odklanajaci sa od vac¢sinového
spravania ¢i vytréajaci z davu“. Do sociolégie vnasa pojem
sociologizmus, ktory definuje ako zakladna sféru ludského
zivota, akysi pociatok vSetkych ostatnych vied, kedZe bez
spoloc¢nosti a jej tlaku na jednotlivcov by podla Durkheima
nevznikla napriklad ani ekondmia ¢i politika. Spolocenske
javy by sa podla neho mali vysvetlovat iba spolo¢ensky, so-
ciologicky - tak ako biologické javy vysvetlujeme biologic-
ky, politické vysvetlujeme politicky apod.

Svojou metodou vysvetlovania socialnej reality na zakla-
de socialnych faktov pristipil k pomerne kontroverznému
vyskumu, ako skimany predmet si totiz zvolil samovraz-
du. Ako hlavnt pri¢inu samovrazd identifikoval Durkheim
socialnu izolaciu, ku ktorej najcastejSie dochadza v rych-
lo modernizovanej priemyselnej spolo¢nosti. Spolo¢nost s
hlbsimi socialnymi vazbami, pravidelnou vzajomnou inte-
rakciou medzi jednotlivcami a malou mierou individuali-
zacie sa podla neho ovela menej stretava s problematikou
samovrazd. Pocas tohto vyskumu sa mu podarilo identifi-
kovat $tyri typy samovrazd: egoistick, altruistick(, ano-

mick a fatalistickd.



[Max Weber (1864 - 1520)

Max Weber sa vo svojom sociologickom skiimani ststre-
dil na socialne konanie, ktoré povazoval za hlavny predmet
sociologického vyskumu. Socialne konanie, alebo socialny
¢in je akakolvek aktivita a ¢innost, ktort jednotlivec vyko-
nava s nejakym tmyslom, ma nejaky vedomy ciel, pripisuje
jej urcity vyznam. Kazdé socialne konanie sa nejakym spo-
sobom v spolo¢nosti odraza, vyvolava u ostatnych jednot-
livcov rozne reakcie a vytvara tak vzajomna interakciu. We-
ber sa zaujimal prave o tieto reakcie - teda sledovanie toho,
aké socialne konanie vyvola urc¢ita reakciu spolo¢nosti.

Okrem socialneho konania skiimal Weber spolocensku
stratifikaciu, teda rozdelenie spolo¢nosti a jej jednotlive
vrstvy. Na rozdiel od Marxa nevnimal spolo¢nost ako dva
polarizované tabory (burZoaziu a proletariat) stojace proti
sebe, ekonomické hladisko vnima len ako jeden z viacerych
faktorov vplyvajucich na triedne postavenie jednotlivca. Po-
zornost upriamuje na ostatné podmienky, na zaklade kto-
rych Tudia prisluchaja k urcitej spoloCenskej vrstve a maji
vysSie spoloCenské postavenie, napriklad konkrétna pra-
covna pozicia, stavovska prislusnost, ¢lenstvo v politickych

stranach a pod. Vo Weberovom ponimani sa teda jednotlivé



spoloCenske triedy prelinaju, jednotlivci z roznych vrstiev a
ekonomickych tried mézu mat podobny zivotny §tyl, spo-
lo¢né politické zaujmy a spolocensky reSpekt. Uznavany

moze byt taktiez jednotlivec bez ekonomického bohatstva.

Vilfredo Pareto (1848 — 1923)

Vilfredo Pareto sa vo svojich myslienkach zameriava na
spolocenské elity, teda skupiny zastavajice v Statoch naj-
vysSie pozicie, vladcov ¢i tstavnych cCinitelov. Elity pod-
la Pareta cirkuluju - na zaklade urcitych spoloc¢enskych
zmien dochadza k ich obmene, v demokratickych Statoch
prostrednictvom volieb, v nedemokratickych Statnych
zriadeniach v minulosti vSak Casto radikalnejSie, spolo-
censkymi a mocenskymi revoltciami. Staré elity uvolnuju
miesto novym elitam, ktoré va¢sinou pochadzaju z niZsich
spolocenskych a ekonomickych tried a dostavaja sa tak k
dovtedy nepoznanej moci. Na elitach pozoruje podobny
vzorec spravania, kedy na zaciatku svojej vlady su liberal-
nejsie, otvorenejSie verejnosti, po uchopeni plnej moci a
kontroly sa vSak vratia k akejsi rigidite, uzavra sa a konaja

viac svojvolne, vladnu prisnejsie. Takyto systém fungova-



nia spolo¢nosti povazuje Pareto za spravodlivy, nakol'ko ma
kazdy jednotlivec odlisSnt sadu schopnosti a zru¢nosti, kto-
ré predurcuji jeho miesto v spolo¢nosti, umoznuja vznik
novych myslienkovych a spoloc¢enskych hnuti a vytvorenie
novych elit - ¢i uz naozaj tych najschopnejsich, alebo len
najsSikovnejsich.

Elity rozdelil podla narabania s mocou na dva typy, ktoré
pomenoval priznacne podla zvierat: levy a liSky. Levy su ti
predstavitelia elit, ktori sa neboja svoje nazory a presved-
Cenie presadit hrubou silou a natlakom. Lisky predstavujt
elity, ktoré vyuZivaju svoj dar reci, presvied¢ania a ,vabe-
nia“ - popripade vhodne zvolenych polopravd.

Ludské konanie Pareto deli na logické a nelogické. Lo-
gické konanie sa vyznacuje premyslenym charakterom,
jednotlivec pouziva vhodne zvolent aktivitu na dosiahnu-
tie svojho ciela alebo vyvolanie Zelanej reakcie spolo¢nos-
ti. Nelogické konanie je podla Pareta také konanie, ktoré
nema ziaden objektivny zaklad, teda konanie na zaklade
naboZenskych alebo kultarnych ritualov, spravanie sa pod-

la spolocenskej etikety, ale aj pudové spravanie i reflexy.



Ferdinand Tannies (1855 — 1936)

Ferdinand Tonnies sa vo svojich sociologickych dielach
zaoberal kritickym nahladom na vtedajsi stav spoloc¢nosti,
respektive kazdej modernizovanej spoloCnosti ako takej. V
kazdej spolo¢nosti nachadza spolocenské vazby, vzajomné
interakcie medzi jednotlivcami. RozliSuje dva typy spoloc-
nosti, gemeinschaft a gesellschaft. Tonnies vSak nekresli
medzi tymito dvomi typmi spolo¢nosti hrubt ¢iaru, obidva
typy spoloc¢nosti a vztahov st pritomné v kazdom State a v
zivote kazdého jednotlivca.

Gemeinschaft by sme mohli prelozit ako spoloc¢enstvo ci
pospolitost. Je to taky typ spolo¢nosti, v ktorom st vazby
medzi jednotlivcami zaloZené na prirodzenych, tradicnych
a intimnych vazbach, ako napriklad rodina, pribuzenstvo,
kamarati ¢i susedia. V tomto type spolo¢nosti dominuje st~
drZnost, rovnost nazorov, vazby st dlhodobé a interakcie
pravidelne opakované, na zaklade dobrovolnosti ich tcast-
nikov.

Gesellschaft je moderny typ spolo¢nosti, v ktorom st
vazby zaloZené na racionalnych a ekonomickych vztahoch,
teda na zaklade vzajomnej uZito¢nosti jednotlivcov v podo-

be zabezpecenia materialnych statkov a poskytovania ne-



materialnych sluzieb. V tomto type spoloc¢nosti je tistredny
individualny zaujem, klGcové ja naplnenie svojich potrieb
alebo sebarealizacia. Ludia v tychto vztahoch nezdielaju

hlbsie pocity, interakcie st ¢asto jednorazoveé a ucelové.

Gearg Simmel (1858 — 1918)

Georg Simmel nie je autorom velkej sociologickej tedrie,
nevytvara ziaden novy systém ani spolo¢nost zlozito neka-
tegorizuje, sustreduje sa skor na mensie spolocCenskeé javy,
pripadne na hladanie vyznamu v konkrétnych spolocen-
skych aktivitach. Simmelova tvorba sa preto ¢asto nazyva
sociologickymi miniatirami, prave kvoli jej rozdrobenosti
a roznorodosti. V jeho myslienkach dominuji socialne for-
my, teda stubory vlastnosti spolo¢nych pre viaceré socialne
vztahy. Jednou takou socialnou formou je napriklad forma
podriadenosti - nachaddzame ju v socialnych vztahoch ma-
jitela firmy a zamestnanca, ucitela a ziaka, alebo riaditela
skoly a ucitela. Sociologia by sa podla Simmela mala ve-
novat prave vyskumu tychto existujacich vztahov, foriem,
kladie teda doraz na sociologiu ako formalnu vedu.

Okrem socialnych foriem sa venoval aj téme peniazi, kto-



ré podla neho maji dve stranky - pozitivhu a negativnu.
Pozitivom penazi je vyvoj spolo¢nosti, moznost zjednodu-
Sit obchod, pohyb tovarov a sluzieb, zabezpecit efektiv-
nu delbu prace a odstranit zlozitost kumulovania zasob a
cennych predmetov - vSetko je mozné vycislit a premenit
na peniaze. Negativom penazi podla Simmela tkvie prave v
ich univerzalnosti, v moznosti kapit si za peniaze ¢okolvek,
bez ohladu na uzito¢nost a moralnost. Peniazmi sa da ktpit
krasne umelecké dielo, potrava pre rodinu, ale aj alkohol,
zbrane a rozne iné nelegalne produkty a sluzby. Peniaze
teda ponakajt aj tto moznost, ktort nazyva vulgarizaciou
predmetov - kazdy predmet ¢i sluzba ma urcit cenu, za
ktort sa da kapit a peniaze to zna¢ne ulahcujt. Peniaze v
modernom svete teda podla Simmela obrali mnohé pred-

mety a vyrobky o jedine¢nost.



Q,k

Kontrolne otazky

Koho povazujeme za zakladatela a otca sociologie?
Myslienky ktorého zakladatela sociologie vas najviac zau-
jali a preco?

Ako vnimali spoloc¢enské triedy Karl Marx a Max Weber?
Aké typy elit identifikoval Vilfredo Pareto a aké sa ich
vlastnosti?

Co identifikoval Emile Durkheim ako spolo¢enski pri¢inu

samovrazd?
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7 AKLADIME
SOC|O|_OG|C|_<E SocIoLOGIA
PARADIGITIY

Pri pohlade na tedrie a myslienky vybranych
klasickych autorov je jasné, Ze socioldgia nema na urcity spo-
loCensky problém vzdy jednoznac¢nt odpoved. Preto o socio-
l6gii hovorime ako o multiparadigmatickej vede, teda ako o
vede, v ktorej neexistuje iba jeden spravny nazor alebo jedno
spravne rieSenie, ale naopak na socialne javy nazera viacerymi
sposobmi, ktoré mozu byt u kazdého autora odlisné. Sociolo-
gicka paradigma je teda nieco ako celkovy nahlad konkrétne-
ho autora alebo skupiny autorov na spolo¢nost a jej prejavy.
V odbornej literattre sa najCastejSie stretavame s tvrdenim,
ze pozname dve zakladné skupiny sociologickych paradigiem:
objektivistické a interpretativne.

Objektivistické paradigmy sa zakladaji na tvrdeni, Ze spo-
lo¢nost je sibor pomerne stabilnych socialnych $truktur, kto-
ré si vytvorili fudia a jednotlivci sa im prispdsobuju. Spoloc-

nost je teda uZz existujucim systémom, ktorému sa jednotlivci



podriaduja. Socialna realita sa vo svojej objektivnej forme
nachadza v kazdom jednotlivcovi. Spolo¢nost podla tychto
paradigiem stoji nad kazdym jednotlivcom, pretoze kazdy
sa prisposobi nejakej forme, ktora uz v spolo¢nosti existuje
alebo v minulosti existovala.

Interpretativne paradigmy taktiez hovoria o existujace;
socialnej realite, jednotlivca v§ak nechapu len ako pasivne-
ho tcastnika, podriadujiceho sa vytvorenym formam, ale
ako aktivneho tcastnika. Kazdy jednotlivec teda existuja-
cim spolo¢enskym Strukttram priklada odliSny zmysel a
vyznam, interpretuje ich subjektivne. Socialnu realitu teda
nevnima kazdy jednotlivec rovnako, ale sprava sa na zakla-
de svojich nazorov a presvedceni.

Okrem tychto zakladnych paradigiem dokaZeme v so-
ciologii identifikovat mnohé dalSie, uvedieme si teda tie
najznamejsie, resp. pokryvajice najvacsiu ¢ast sociologic-
kého myslenia.

Paradigmy socialneho faktu zastavaji nazor, Ze existuje
nemenna socialna realita a nemenné socialne fakty, ktoré
je mozné skamat objektivnymi metédami. Ich zakladnymi
témami st spolocCenské Struktury, instittcie, spolocenské

normy ¢i del'ba prace.



Paradigmy socialneho spravania sa stastredujii na spra-
vanie jednotlivcov v urc¢itych socialnych situaciach, v neja-
kom spolocenskom kontexte. Zakladnou témou je v tomto
pripade komunikacia, vytvaranie spolocenskych sieti a vza-
jomné interakcie.

Paradigmy socialnej definicie nahliadaja na vnimanie

konkrétnej socialnej situacie jednotlivcom, zameriavaji sa

teda na to, ako clovek urcity spolocensky jav sub-
jektivne vnima. Hlavnymi témami sa pri tychto
paradigmach kazdodenné situacie a ich subjek-
tivne vyklady.

Konsenzualne paradigmy vnimaji spolocen-
sky zivot ako urcitti nepisant dohodu medzi jed-
notlivcami, vzajomnt spolupracu, dodrziavanie
pravidiel a noriem. V spoloc¢nosti existuju legi-
timne autority, univerzalny hodnotovy systém.
Spolo¢nosti sa udrZzuji v rovnovahe, maju urcité
regulac¢né systémy a modernizuju sa na zaklade
vSeobecnych racionalnych poZiadaviek.

Konfliktualistické paradigmy zastavaju na-
zor, Ze spolo¢nosti funguju na zaklade protikla-

dov, dominancie ur¢itych skupin a diskriminacie




ostatnych. Kazda spolo¢nost podla tychto myslienkovych
smerov obsahuje mocenskd nerovnost a utlacanie urcitych
jednotlivcov, ktoré vedie k nevyhnutnému konfliktu a zme-

ne vladnucej elity.






QJL

Kontrolne otazky

. PreCo sociolégiu oznacujeme ako multiparadigmaticka
vedu?

. Ako by ste vysvetlili objektivistické a interpretativne pa-
radigmy?

. St vam myslienkovo bliz§ie konsenzualne alebo konfliktu-
alistické paradigmy? Oddvodnite preco.

.V ¢om spocivaja paradigmy socialneho spravania?

. Aké multiparadigmatické vedy okrem sociologie este po-

znate?










SOCIALIZACIA A
SPOLOCETSKY STYK SoCIOLOGH

Clovek je spolocensky tvor, Zijlici v spoloénos-
ti, prichadzajuci do kontaktu s ostatnymi jednotlivcami a
skupinami. Kazdy c¢lovek sa od svojho narodenia dobrovolne
¢i nedobrovolne, vedome ¢i nevedome zacastiiuje viacerych
druhov spolocenskych stykov. Prostrednictvom spolocenskeé-
ho styku, alebo spolocenskych vztahov, si jednotlivec vytva-
ra spoloc¢enské vazby a uci sa v spolo¢nosti fungovat. Proces
»poludstenia“, vytvorenia spolocenského tvora z kazdého jed-
notlivca, nazyva socioldégia pojmom socializacia.

Socializacia sa v zaciatkoch socioloégie vnimala ako obdobie
detstva, prisposobenie dietata na zivot v rodine, kolektive a
spolo¢nosti, dnes sa vSak na socializaciu nazera ako na celozi-
votny proces. Spolo¢nost sa meni tak rychlo a dynamicky, Ze
pokial by sa clovek neprisposoboval a vyuzival by len poznatky

z detstva, v dospelosti by uz do spolo¢nosti vonkoncom neza-



padal. Socializaciu mdzeme zadefinovat ako proces ucenia,
pocas ktorého sa jednotlivcovi odovzdavaja urcité vzory a
modely spravania, socialne zruc¢nosti, spolo¢enské hodnoty
a roly, ktore st v danej spoloCnosti vSeobecne akceptované.
Socializacia je do urcitej miery odli§na v kazdej spolo¢nosti
a v kazdom casovom obdobi - jednotlivec sa uci to, ¢o je
v danom okamihu a v danej geografickej oblasti povazova-
né za normalne, spravne a o¢akavané. Socializacia nema za
ciel vytvorit zastup identickych ludi, dav bez akejkolvek in-
dividualizacie - jej cielom je vytvorit fungujtcich jednotliv-
cov, ktorym nebude robit problém zaradit sa do spolo¢nosti
a byt pre nu prinosom. Kazdy jednotlivec ma pravo svoj Zi-
vot nasmerovat podla svojho presvedcenia a podla svojich
tGiZob, socializacia ma poskytnut ¢loveku potrebné nastroje
a vybavu na fungovanie a orientovanie sa v spoloc¢nosti.
Primarna socializacia prebieha v detstve, v podstate od
narodenia kazdého Cloveka. Je to prvy socializaCny proces,
s ktorym sa stretne kazdy jednotlivec a zaroven je to proces
kriticky ddlezity pre dalsi osobnostny rozvoj. Tato sociali-
zacia prebieha najma na trovni re¢i a jazyka, uvedomovania
si vlastnej identity, osvojenia rozumovych a kognitivnych

zrucnosti, ziskania moralnych zakladov a oboznamenia so



sankciami v pripade ich nedodrzania, ako aj porozumenia
autoritam a urcitym spolo¢enskym rolam. Dieta sa teda na-
uci rozpravat, pomenovat a ovladat svoje pocity a emocie,
pomocou systému odmeny alebo trestu sa nauci regulovat
svoje spravanie, naudi sa ¢itat a pamaétat si urcité informa-
cie, reSpektovat dospelych, ucitelov ¢i policajtov, pochopi
kto st rodicia a preco sa k nim spravame
inak ako ku kamaratom a podobne. Cinitele
primarnej socializacie st teda najma rodicia
a rodina, ale do urcitej miery aj jasle ¢i $kol-=
ka.

Sekundarna socializacia je proces, kto-
ry prebieha pocas celého zivota jednotlivca,
reflektuje najma prostredie v ktorom sa po-
hybuje, kde sa pripravuje na zamestnanie a
pracuje, jeho zaujmy a konic¢ky. Sekundarna
socializacia prebieha teda v Skolskom kolek-
tive, v kamaratskych skupinach, v zaujmo-
vych krazkoch, na pracovisku a v okruhu
kolegov v praci, v cirkevnych a ob¢ianskych
zdruzeniach a v mnohych dalsich stcastiach

ludského Zivota, kde ¢lovek vstupuje do so-




cialnych stykov. V dnesnej dobe nemodzeme opomenat ani
média, internet a socialne siete, nakolko sa spolocenské
trendy, nazory a urcité komunikacné zrucnosti daji naucit
(alebo podvedome prebrat) aj z tychto zdrojov.
Anticipa¢na socializacia je potom S$pecificky typ
socializacie, ktora uz nazvom napoveda Ze jednotlivec nie-
¢o ocakava, anticipuje. O tomto type socializacie hovorime
v pripade, Ze sa Clovek snaZi osvojit si hodnoty, spdsoby Zi-
vota, sposoby vyjadrovania alebo celkového spoloc¢enského
prejavu socialnej skupiny, do ktorej zatial nepatri, ale chcel
by. Cize ak sa niekto napriklad snaZi dostat do skupiny ka-
maratov sledujucich futbal, za¢ne sa ucit slangové vyrazy
pouZzivané medzi fant8ikmi, sleduje vysledky zapasov a za-
¢ne so skupinou kamaratov postupne nadvazovat kontakt

- oCakava prijatie do tejto socialnej skupiny.

SpolocenskL] styk

Spoloc¢nost ako komplexny systém zlozeny z mnozstva
jednotlivcov a skupin je logicky miestom, v ktorom medzi
tymito zlozkami prebieha nejaky kontakt, vznikaju roz-

ne vztahy, v sociol6gii nazyvané ako spolocenské vizby.



Zakladom kazdej spoloCenskej vazby je spoloéensky styk.
Vsetky vzajomné vztahy a vazby zac¢inaji nejakym stykom,
ktory moze byt docasny alebo trvaly, spontanny alebo vy-
volany, osobny alebo vecny, stkromny alebo verejny, ¢i bez-
prostredny a sprostredkovany. Kazdy spolocensky styk ma
nejaké situovanie, odohrava sa v urcitej socialnej situacii a
vieme stanovit ¢as jeho vzniku a vac¢sinou aj jeho trvanie.
Samozrejme, nie kazdy spolocensky styk vedie ku vzniku
nejakej spolocenskej vazby - ked sa s niekym stretneme na
ulici, prehodime par slov v obchode, alebo spolu cestujeme
vo vlaku, iSlo o doc¢asny, bezprostredny a spontanny styk,
ktory trval kratku dobu a viac sa pravdepodobne nezopa-
kuje.

Ak Ucastnici spolocenského styku zistia, Ze maji neja-
ké spolo¢né vlastnosti ¢i zaujmy, popripade jeden ucastnik
spozoruje na druhom urcité kvality ktoré povazuje za laka-
vé, mozZe medzi tc¢astnikmi spolocenského styku vzniknat
tzv. psychicka vazba a nasledne po tspesnej komunikacii aj
spolo¢enska vazba - inymi slovami urcity typ vzajomného
vztahu. Spolocensky styk vSak prebieha stale, nie len pri
stretnuti neznamych jednotlivcov, prebieha aj medzi Iud-

mi, ktori uZ st v nejakom vzajomnom vztahu. Nedostatok



¢i tplna absencia spoloc¢enskych stykov v zZivote jednotlivca
znamena jeho socialnu izolaciu a je ¢asto dovodom pocitu
osamelosti, popripade vzniku psychickych problémov. Tr-
valé, osobné, stkromné a bezprostredné spolocenské styky
st dolezitou stcastou zivota kazdého jednotlivca - prave
takéto styky prebiehaji v ramci rodiny a v kamaratskych

okruhoch.






Q/L

Kontrolne otazky

Ako by ste zadefinovali primarnu socializaciu?

Mate vlastnu skisenost s anticipacnou socializaciou?
Akych typov socialneho styku ste sa dnes zucastnili?

Aké zdroje sekundarnej socializacie vplyvajice na vas do-
kazete identifikovat?

Ako by sa spraval ¢lovek, u ktorého z nejakej priciny nepre-

behla Ziadna forma socializacie?
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SOCIALMA ROLA A
SOC|A|_HY STATLIS SocIoLOGIA

Socialnou rolou oznacujeme ocakavany spo-
sob Spr avania sa od ¢loveka, ktory v ramci spolocenskej
Strukttry zastava urcita spolocenskt poziciu. Z tohto hladis-
ka spoloc¢nost (a teda aj sociolégia) vychadza z predpokladu,
ze vacsina ludi kona tak, ako to od nich spolo¢nost a ich oko-
lie ocakava. Roly mozeme vnimat ako vSeobecne ustanovené
vzorce spravania, ktoré sa v spolo¢nosti pravidelne a stabilne
opakujt. Socidlne roly maji svoju tlohu uz pri socializacii, na-
kol'ko prave hra deti na rodicov, lekarov ¢i vojakov je akousi
reprodukciou oc¢akavaného spravania a vystupovania tych-
to Iudi, teda reprodukciou socialnej roly. Clovek si tieto roly
pocas svojej socializacie internalizuje, teda osvojuje, a ked
nastane spravny cas, dokaze tato rolu zastavat. Socialne roly
sa na konkrétneho ¢loveka mozu preniest roznymi sposobmi,
preto ich sociolégia deli na individualne a skupinové, kratko-

dobé a dlhodobé a dobrovolné a vynateneé.



Kazdy clovek je pocas svojho Zivota vykonavatelom via-
cerych roli, ¢asto aj stcCasne, preto mozeme hovorit aj o
moznych konfliktoch medzi jednotlivymi rolami. Predstav-
me si vrcholového politika, ktory ma rodinu, $iroky okruh
priatelov a aktivne Sportuje. MoZeme uitho identifikovat
spolocenské roly politického vodcu,
syna, manzela, otca, priatela a Clena
Sportového timu. Medzi tymito rolami
vSak Casto dochadza ku konfliktu, na-
kol'ko sa nedokaze ziadnej venovat tak,
aby zaroven nezanedbaval niektor int
rolu. Konflikt moézZe vzniknut taktiez v
ramci jednej roly, ked ma samotny vy-
konavatel roly odliSné predstavy o svo-
jich povinnostiach ako spolo¢nost, po-
pripade existuje viacero spolocenskych
skupin, ktoré maji na dana rolu iné
poziadavky. Predstavme si napriklad
takého ucitela, ktory chce moderne

vzdelavat mladé generacie Studentov a

spravodlivo ich hodnotit, avSak Stu-

‘ “denti sa nechct ucit a chet dostavat



len samé dobré znamky a u¢ebné osnovy mu nedovoluju
pouzivat iné materialy a venovat sa zaujimavej$im témam.
Ucitel sa teda v ramci svojej socialnej roly dostava z viace-

rych stran do vnutorného konfliktu.

Socialny status

Kazdy ¢len spolocnosti zastava urcité postavenie, urcita
poziciu vo vztahu k ostatnym ¢lenom spolo¢nosti. Dlhodo-
ba pozicia jednotlivca voci ostatnym ¢lenom spolo¢nosti sa
v sociolégii nazyva socialny status. Status vo velkej miere
ovplyviiuje prava a povinnosti jednotlivca k ostatnym cle-
nom spolo¢nosti, prinasa mu urcité zavazky k ostatnym
jednotlivcom alebo socialnym skupinam. Socialny status je
sice vnimany ako dlhodoby stav, moze sa vSak pod vply-
vom urcitych okolnosti menit - popripade ho mézZu zmenit
velké spolocenské zmeny, ako sme si spominali v pripade
Slachty a jej zmeny spolocenského postavenia v obdobi pre-
chodu od tradi¢nej spolo¢nosti k modernej. Status ma do
urcitej miery hierarchicky charakter, teda ¢im vySsi status,
tym menej ludi ho zastava. Ziskanie vysokého spolocen-

ského statusu je Casto predmetom snazenia ambiciéznych



jednotlivcov, tak ako najmenej dostupné, nedostatkové a
najdrahsie predmety.

V modernej spolo¢nosti je socialny status najcastejSie
ovplyviiovany dosiahnutym vzdelanim, vykonavanim vy-
soko spolocensky ocenovanej profesie, vyskou finan¢neé-
ho prijmu a hodnotou majetku, ¢i politickym postavenim
- tym, ¢o Clovek dosiahne svojou snahou a Sikovnostou, je
to teda ziskany socialny status. Socidlny status vSak stale
ovplyvnuju aj iné faktory, ktoré mali vacsi vyznam najma
v minulosti, no v ur¢itych spolo¢nostiach su stale pritom-
né - pohlavie, vek, etnickd a nabozenska prislusnost. Tu
prichadzame k jednej z Casto rieSenych otazok, a teda k
problematike rozdielov pripisaného a ziskaného socialne-
ho statusu. Pripisany socialny status jednotlivec nedokaze
ovplyvnit, je to vlastnost, s ktorou sa narodi - pohlavie, et-
nicka prislusnost, farba pleti, spolocenské postavenie rodi-
ny do ktorej sa narodil apod.

Socialny status dava jednotlivec najavo tzv. statusovy-
mi symbolmi, teda niec¢im o vlastni, popripade aktivitou,
ktorej sa zucastnuje. Statusové symboly méZeme v tej naj-
jednoduchsej forme identifikovat ako znackové oblecenie,

drahy automobil prestiznej znacky, dovolenky v exotickych



lokalitach, navstevovanie urcitych barov a reStauracii, ale-
bo nakladné konic¢ky ako napriklad golf. Statusové sym-
boly mdzu byt samozrejme zavadzajice, nakolko prave ti
najbohatsi a najuspesne;jsi sa casto materialnymi statkami
takmer vObec neprezentuja a ziskanie statusového symbo-
lu z ,druhej ruky*, popripade Casto aj na likvida¢né splatky

nie je v dnesnej dobe problémom.



L/k

Kontrolne otazky

. Aké socialne roly ste ako deti najcastejSie stvarnovali pri
hre?

. Zamyslite sa nad ludmi z vasho okolia. Aké roly vykonava-
ja?

. Aké statusové symboly s v sicasnosti dolezité medzi va-
§imi rovesnikmi?

. Je podla vas spravne posudzovat jednotlivca na zaklade
pripisaného socialneho statusu?

. V akom zamestnani sa podla vas ¢lovek v ramci svojej roly

¢asto dostava do vnutorného konfliktu?
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SOCIALIME SKUPINY A
|:) OT R E BY SoCIOLOGIA

Socialnou skupinou je v sociologii nazyvany
zakladny spolocensky utvar, v ramci ktorého prebieha spolo-
¢ensky styk na zaklade urcitych pravidiel, ktoré sa pre dant
skupinu povazované za vyznamné. Socialna skupina ma spra-
vidla aspon troch ¢lenov a jej zmyslom je uspokojovanie urcité-
ho druhu ludskych potrieb. Kazda socialna skupina ma urcity
vnutorny systém fungovania, ktory v jej ¢lenoch vyvolava po-
cit spolupatri¢nosti, teda pouziva vlastné symboly, Specificky
druh reci a komunikacie - ¢okolvek odliSujuce dant skupinu
od ostatnych skupin a vytvarajiuce urcitd skupinovt identitu.
Sociologia na zaklade urcitych vlastnosti kategorizuje social-
ne skupiny do niekolkych druhov:

Primarne skupiny st zaloZené na bezprostrednej citovej
vazbe, blizkych emocionalnych vztahoch a osobnych az intim-
nych interakciach. Najlepsi priklad primarnej socialnej skupi-

ny je rodina, ale moZe to byt napriklad aj skupina blizkych ce-



lozivotnych priatelov. Sekundarne skupiny sa skladaja zo
SirS§ieho okruhu jednotlivcov, vzajomné interakcie nemaja
intimny charakter, s1 skor v rovine zaujmov danej skupiny a
spolocensky styk je vykonavany za t¢elom naplnenia urci-
tého ciela, ziskania nejakych hmotnych alebo nehmotnych
statkov. Sekundarnymi skupinami st napriklad volnoca-
sové a zaujmové kruzky, Skolska trieda, alebo kolektiv za-
mestnancov na pracovisku.

Formalne skupiny maji pisany systém pravidiel, kto-
ré urcuja ¢lenom skupiny nejaké povinnosti, socialny styk
prebieha na zaklade formalizovanych pravidiel, ¢asto maja
hierarchickt Struktaru a vznikaju s konkrétnym cielom.
Prikladom formalnej skupiny je politicka strana, alebo vo-
jenska jednotka. Neformalne skupiny nemaju Ziaden pisa-
ny subor pravidiel, spoloc¢ensky styk prebieha spontanne a
riadi sa reakciami a preferenciami ostatnych clenov sku-
piny. Vodcovstvo alebo autorita mdze existovat aj v takejto
neformalnej skupine, moze vyplyvat z urcitej spolocenskej
roly - napriklad rodicia v ramci rodiny, alebo ,vodca“ kama-
ratskej skupiny.

Na zaklade pristupnosti identifikujeme skupiny otvo-

rené, vyberové a uzavreté. Otvorena socialna skupina ne-



predstavuje pre jednotlivca ziaden problém pri vstupe do
nej, rovnako ani pri vystupe z nej. Je to klasicka partia ka-
maratov, ludi s rovnakymi zdujmami a konickami. Vyberova
socialna skupina ma na potencialnych ¢lenov urcité pozia-
davky, moze to byt napriklad tajny kamaratsky klub, alebo
exkluzivny spolok bohatych podnikatelov. Do takejto sku-
piny je tazsi vstup, vystipenie z nej va¢Sinou nepredstavuje
pre jednotlivca Ziaden zavazny problém. Uzavreta skupina
nema zaujem o aktivne hladanie novych ¢lenov z vacsinove;j
spolo¢nosti, pridavaju sa skor prilezitostne, alebo na zak-
lade réznych vnuatornych pravidiel. Vystupenie z uzavretej
skupiny predstavuje pre Clenov velky problém, Casto nie je
mozné. Prikladom uzavretej skupiny st kriminalne organi-
zacie a gangy vykonavajuce nelegalnu ¢innost.

Na skupiny sa da samozrejme pozriet aj z iplne zaklad-
ného hladiska - velkosti. Hranica poCtu ¢lenov sa u roz-
nych autorov meni, ale z praktického hladiska si uvedieme
ohranicenie: mala skupina - do 20 ¢lenov, stredna skupina
- okolo 30 ¢lenov, velka skupina - 40 a viac ¢lenov. Mala
socialna skupina umoziuje komunikaciu tvarou v tvar,
pravidelné osobné stretavanie sa, vytvorenie osobnych

vazieb medzi jednotlivymi ¢lenmi. (napriklad rodina, kama-



rati, Skolska trieda) Velka socialna skupina sa vyznacuje
tym, Ze jej clenovia sa bliz§ie nepoznaji, maji o sebe len za-
kladné vedomosti, popripade sa ani osobne nestretavaj. K
osobnym stretnutiam tvarou v tvar dochadza len vynimoc-
ne a ma formalny charakter. (napriklad ¢lenovia niektore;
politickej strany, fantsSikovia hudobnej skupiny) Z hladiska
sociologie s najzaujimavejsie prave mala a velka skupina, v
stredne velkej socialnej skupine sa mnohé rozdiely stierajt
a prelinajt, je akymsi prechodom od malej socialnej skupiny

k velke;j.

Potreby

Ako sme vysSie nacrtli, motivaciou vytvarania social-
nych skupin, vstupu do socialnych stykov, interakcie medzi
jednotlivcami a existencie mnohych spolocenskych javov st
potreby. Problematikou potrieb sa uz davno pred vznikom
sociolégie zaoberali ostatné spolocenské vedy, primarne
psychologia a ekonomia, ktoré na tato tému vytvorili via-
cero teorii. V zjednoduSenej forme v§ak mézeme povedat,
ze psychologia rozdelila potreby na primarne a sekundarne

a ekondémia na individualne a kolektivne.



Primarne potreby z psychologického hladiska st tie,
bez ktorych ¢lovek nedokaze fyzicky preZit, ktorych napl-
nenie sa neda odkladat. Sem zaradujeme napriklad potrebu
dychat, prijimat potravu a vodu, odpocivat a spat. Tieto po-
treby st vrodené - jednotlivec sa ich nemusi udit pri socia-
lizacii, s pudové.

Sekundarne potreby st osvo-
jené, jednotlivec sa o nich dozveda H
pocas socializacie, internalizuje si OO
ich zo socialnych skupin, v ktorych |
sa nachadza. Napinanie sekundar-
nych potrieb nie je potrebné pre
zivot, jednotlivec fyzicky prezije
aj bez nich - dolezitost jednotli-
vym sekundarnym potrebam pri-
klada samotny jednotlivec. Tieto
potreby si mézeme predstavit ako
tizbu mat kamaratov, byt popu-
larny v kolektive, zoznamovat sa s
novymi ludmi, kapit si pekné ob-

leCenie ¢i vysnivané auto. Sekun-
~w

darne potreby su vo svojej podsta- ‘ ‘



te nekonecné - cClovek si pocas svojho Zivota a pohybu v
socialnych skupinach vytvara stale nové a nové sny a tazby.
Z hladiska psychologie je velmi znamym rozdelenie potrieb
do tzv. Maslowovej pyramidy potrieb, teda do pomyselnej
pyramidy, v ktorej zakladiiu tvoria prave spominané pri-
marne potreby, bez ktorych naplnenia nedokaze ¢lovek na-
pifiat vyssie, sekundarne potreby. Takéto hierarchické roz-
delenie potrieb je pomerne logické, predstavme si situaciu:
¢lovek je unaveny, hladny a smadny - ma chut ist v tej chvili
do divadla vychutnat si umelecky zaZzitok?

Ekonomické ponatie potrieb je v porovnani s psycholo-
gickym zjednoduSené, nazera totiZ na ¢loveka iba ako na
konzumenta a zakaznika - samotné potreby redukuje na
hnaciu silu trhového hospodarstva a rozvoja ekonomiky.
Individualne potreby z ekonomického hladiska st potre-
bami jednotlivcov, teda nakup tovarov a sluZzieb, z ktorych
ma jednotlivec osobny tzitok, popripade sliZia na uspoko-
jenie jeho primarnych biologickych potrieb. Nakup potravin
v obchode, platba najomného za byvanie, klpa cestovného
listku do prace, kipa nového telefonu ¢i iného statusového
symbolu - uspokojenie individualnych potrieb. Kolektivne

potreby st potom také, ktoré s univerzalne pre celt spo-



lo¢nost, alebo vacsiu socialnu skupinu. Pod tymto typom
potrieb si moézeme predstavit existenciu policie a armady,
zabezpecujicich ochranu celej spolo¢nosti, efektivnu vla-
du, zabezpecujacu pre ob¢anov zamestnanost a vysok Zi-
votnu uroven a pod.

V sociologii ako samostatnej vede sa problematika po-
trieb pretavila do viacerych teorii postmodernej spoloc-
nosti, konzumnej spolo¢nosti a masovej spotreby. Statusové
symboly v podobe materialnych aj nematerialnych statkov
st podla tychto myslienok povysené na vysoké miesta reb-
rickov hodnot a potrieb jednotlivcov a zaroven celych spo-
lo¢nosti. Sociologicka kritika konzumerizmu sa tyka napri-
klad obchodnych centier a nakupovania - ¢asto neplni svoj
ucel zabezpecovania materialnych potrieb, ale je len akousi
volnocasovou aktivitou, priestorom na vzajomnu socializa-
ciu a ,zabijanie” Casu, pricom ludia nakuapia aj veci, ktore

realne nepotrebuja.



L/k

Kontrolne otazky

. Ako by ste zadefinovali primarnu socialnu skupinu?

. Boli ste niekedy ¢lenom vyberovej socialnej skupiny? Aké
boli podmienky prijatia?

. Vyberte si nejaku socialnu skupinu, v ktorej ste clenom. Do
ktorych kategorii z textu sa da zaradit?

. Aké sekundarne potreby st pre vas vyznamné?

. Aké dopady ma podla vas masova spotreba a konzumeriz-

mus?
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SOCIALMA STRATIFIKACIA
A SOCLA\LHA MOBILITA SoCIOLOGIA

Kazda spolocnost je zloZzena z viacerych skupin,
medzi ktorymi existuji urcité rozdiely, st odliSné poctom cle-
nov a existuje medzi nimi urcita nerovnost. Tieto skupiny v
sociologickom mysleni najcastejSie oznacujeme ako vrstvy, v
latin¢ine vrstva = stratum, preto sa pouziva pojem stratifika-
cia - teda akési rozvrstvenie. Spolo¢nost teda netvori homo-
génna skupina jednotlivcov s rovnakym socialnym statusom a
socialnou rolou, ale viacero vrstiev s odstupriovanym podie-
lom cennych statkov, majetku a vplyvu. Prislusnost ¢loveka v
spolocenskej vrstve do urcitej miery savisi s jeho socialnym
statusom, jednotlivé vrstvy sa od seba odliSuju podielom na
moci, majetkom a prestiZou (vykonom spolocensky prestizne-
ho povolania).

Pri pohlade do histérie mézeme hovorit o Styroch zaklad-
nych stratifika¢nych systémoch: otrokarskom, kastovom, sta-

vovskom a triednom.



Otrokarsky stratifikacny systém je zaloZeny na extrém-
nej nerovnosti, nakolko v nom existuje skupina ludi, vrstva
otrokov, ktorych je mozné vlastnit ako majetok, nemaju
ziadne prava a st uplne zavisli na voli svojho pana. Otroctvo
malo rozne podoby, v niektorych spolo¢nostiach bolo moz-
né sa z otroctva vykupit, niektoré systémy otrokom zaru-

Covali asponl zakladné pravo na zivot. Vo vSetkych moder-

ﬁ nych S$tatoch je otroctvo nelegalnou

-_— e ’ v ’, , Ve

AP praxou a zavaznym trestnym c¢inom,
~( preto ho v dnesnej spolo¢nosti uz na-

chadzame len vo vynimo¢nych a izolo-
I \ vanych pripadoch.

Kastovy systém socialnej stratifi-
kacie sa vyznacuje existenciou prisne
ohranicenych a izolovanych socialnych
vrstiev, do ktorych sa Clovek rodi. Me-
dzi tymito vrstvami nie je mozné pre-
stupovat, teda v akej kaste sa ¢lovek na-
rodi, v takej kaste zostava az do svojej
smrti. Najznamej$im prikladom takého-

to stratifikacného systému je staroveka

‘ ‘India, kde existovali Styri hlavné kasty,




zoradené od najvysSej po najnizsiu: brahmani, kSatrijovia,
vajSijovia a Sudrovia. Narodenie do danej kasty vysvetlova-
li odmenou alebo trestom za minuly zZivot, kedZe stcastou
indického nabozenstva hinduizmu je ajviera v reinkarnaciu.
Spolocensky styk medzi prislusnikmi jednotlivych kast ma
prisne pravidla, manzelstva st pripustné len v rdmci danej
kasty. Kazda kasta sa vyznacovala vlastnym siborom pisa-
nych aj nepisanych pravidiel, Specifickym zivotnym Stylom
a odlisSnymi pravami a povinnostami. Kastovy stratifikacny
systém v modernej spolo¢nosti stratil vyznam, v Indii bol
oficialne zruSeny uz v druhej polovici 19. storocia, v urcitej
podobe vSak pretrvava dodnes - najma v spolocensky za-
ostalejsich vidieckych castiach Indie.

Stavovsky systém socialnej stratifikacie sme do urcitej
miery popisali pri priemyselnej revoltcii, nakolko stavov-
skym nazyvame prave ten systém tradi¢nej eurépskej spo-
lo¢nosti, ktory stratil vyznam modernizaciou priemyslu a
vznikom trhového hospodarstva. Najlep§im prikladom je
europsky stredovek, feudalny systém, ktory sa odvijal od
vlastnictva pddy. Spolocensky stav bol vo svojej podstate
spolocenskou vrstvou, do ktorej sa podobne ako v kasto-

vom systéme Clovek narodil a zotrval v nej az do svojej smr-



ti. Prislusnost k stavu tak urcovala podiel prislu$nika na
moci a materidlnom bohatstve, jeho zZivotny $tyl a pracovné
moznosti. Stavy neboli vo vSetkych krajinach rovnaké, ale
najCastejSie mozeme v zjednodusenej forme hovorit o troch
stavoch - duchovenstve, Slachte a poddanych. Na cele sta-
vovskej spolo¢nosti stal panovnik, ktorého postavenie bolo
vysvetlované ako bozia vola. Tento stratifikacny systém na
rozdiel od kastoveho nebol natol'ko uzavrety, poddani sa za
urcitych podmienok mohli stat §lachticmi, podobne do sta-
vu duchovenstva mohli vstupit Iudia z niz$ich stavov - ak sa
stali mnichmi ¢i knazmi.

Triedny systém socialnej stratifikacie sa zacal pouZivat
pocas priemyselnej revolacie a stal sa akymsi protikladom
stavovského systému, nakolko v spoloc¢nosti zotrel hrani-
ce medzi jednotlivymi spolo¢enskymi vrstvami a priniesol
dovtedy nevidany fenomén - moznost klesntt z vysSich
vrstiev do tych najniz$ich. V triednom systéme je stale
pritomna nerovnost, vysSie vrstvy maja vacsie bohatstvo,
spoloc¢enskt moc a prestiz ako tie niZSie. Nerovnost je pri-
tomna aj z pohladu poctu prislusnikov danej vrstvy - ¢im
vysSia vrstva, tym ma menej ¢lenov a najviac ludi je kumu-

lovanych v nizSich spolo¢enskych vrstvach. Triedny sys-



tém vSak kladie doraz na prinos jednotlivca pre spolo¢nost,
najma z pohladu jeho efektivity pri generovani finan¢ného
zisku. Clovek z najniz8ej vrstvy, nekvalifikovany manualny
pracovnik, sa moze pomocou svojej usilovnosti a prejave-
nim potrebnych schopnosti pohybovat v spolo¢enskom
rebricku smerom nahor, napriklad postupne sa vzornou
pracou v tovarni stat ,majstrom* a zatcat novych zamest-
nancov, dohliadat na dodrziavanie pracovnych postupov a
dostat sa na niektort riadiacu poziciu - ¢im si zabezpeci
vys$i finanény prijem, spolo¢ensky status, bude si moct do-
volit nakup urcitych statusovych symbolov a celkovo vyssiu
zivotna uroven.

Triedny systém socialnej stratifikacie v sti¢asnosti pri-
marne pracuje s tromi triedami, vy$Sou triedou (zamest-
navatelia, majitelia firiem a tovarni, velkopodnikatelia),
strednou triedou (Gradnici, manazéri) a nizSou triedou
(manualne pracujtci, robotnici). Aj v tomto smere vSak so-
ciolégia rozoznava viacero teorii, celkovy pocet tried v mo-
dernej spoloc¢nosti sa teda podla myslitela ¢i myslienkové-

ho pradu meni.



Socialna mobilita
K problematike socilnej stratifikacie a spolocenskych

vrstiev patri viac krat naznaceny pohyb medzi jednotlivymi
vrstvami, ktory sociolégia oznacuje pojmom socialna mo-
bilita. V obdobi tradicnej spoloCnosti, teda velmi zjedno-
duSene povedané pred priemyselnou revoltciou a pred 19.
storo¢im bola socialna mobilita obmedzena. Tradi¢né spo-
lo¢nosti, ¢i uz stavovské, kastové alebo otrokarske pohyb
medzi jednotlivymi vrstvami umoznovali len velmi tazko a
vynimoc¢ne, pripadne vobec. Teda opat sa vratime k tvrde-
niu spominanému v Gvodnych ¢astiach tejto publikacie -
kto sa v tradicnej spolocnosti do urcitej vrstvy narodil, v
rovnakej vrstve a s rovnakym socialnym statusom zotrval
az do svojej smrti. Na zaklade moznosti socialnej mobili-
ty dokazeme spolo¢nosti rozdelit na uzavreté a otvorené,
teda spolocnosti, ktoré pohyb medzi jednotlivymi vrstvami
neumoznuju a tie, v ktorych je mozny bez akychkolvek spo-
lo¢enskych obmedzeni. Tento pohyb moze prebiehat viace-
rymi sposobmi a v roznych pomyselnych smeroch, preto sa
socialna mobilita da vysvetlit z viacerych hladisk. Z pohla-
du socialnej stratifikacie je tou najvyznamnejSou moznost

vertikalnej socialnej mobility.



Vertikalna socialna mobilita znamena presun medzi
jednotlivymi socialnymi vrstvami, smerom nahor, ale aj na-
dol. Teda ak sa Clovek svojou snahou alebo inymi vonkajsimi
vplyvmi dostane na manazérsku poziciu, jeho firma zacne
prosperovat, vyhra volby a ziska politicki moc - hovorime
o vertikalnej socialnej mobilite. Si¢asne, ak sa tspesny ¢lo-
vek odda alkoholu ¢i drogam, nerozvazne pomina peniaze a
pride o majetok, spacha trestny ¢in a
dostane sa do vazenia, tiez je to verti- e~
kalna socialna mobilita, avSak opac-
nym smerom, teda do nizsich spolo-
Ccenskych  vrstiev. V. urcitych
historickych obdobiach pozorujeme aj
takzvanu Strukturalnu mobilitu, teda
pohyb celych spolocenskych vrstiev na
vysSie ¢i niZSie pozicie v spolo¢enskom
rebricku - napriklad vrstva ,proleta-
rov“ (robotnikov) ziskala v historickom
obdobi pred rokom 1989 vyrazne vyS-
Siu spolocCensku prestiz.

Horizontalna socialna mobilita sa

da vysvetlit ako zmena urcitych Zivot-




nych podmienok, mierna zmena socialneho statusu, kedy
vSak cClovek zotrvava stale vo svojej spolocenskej vrstve.
Teda napriklad zmena zamestnania alebo pracovnej pozi-
cie s podobnou spolocenskou prestizou, prestahovanie sa
do iného mesta, zaClenenie sa do novej skupiny priatelov.
Socialnu mobilitu dalej mdzeme rozdelit na intragene-
racnu a intergeneraénu. O intrageneracnej hovorime vte-
dy, ak sa prechod medzi vrstvami odohrava pocas zivota
daného jednotlivca, teda ak na pomyselnom spolo¢enskom
rebricku postupne v priebehu niekol'kych rokov stiipa (ale-
bo klesa). Intergenera¢na socialna mobilita prebieha v ove-
la dlh§om ¢asovom horizonte a je badatelna pri porovnani
postavenia generacii, teda napriklad porovnanie otca a jeho
syna, alebo pri porovnani vlastného spolocenského posta-
venia s postavenim starych rodic¢ov ¢i prarodicov vykona-

vajucich podobné zamestnanie.
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Kontrolne otazky

. Ako by ste vysvetlili socialnu mobilitu?

. Porovnajme kastovy a stavovsky systém socialnej stratifi-
kacie - ktory bol otvorenejsi z hladiska socialnej mobility?
. Aky je rozdiel medzi vertikalnou a horizontalnou socialnou
mobilitou?

. Existuje systém socialnej stratifikacie, v ktorom nie je pri-
tomna ziadna nerovnost?

. Aké spolocenské triedy najcastejSie rozoznavame v stucas-

nej spoloc¢nosti?










SPOLOCENSKA
KOHTROLA A SOCIOLOGIA
SPOLOCENSKE SAMKCIE

Preco ma socializacia jednotlivca taky dole-
fitj) vyznam? Preco je potrebné svoje spravanie prisposo-
bit socidlnym rolam, dodrziavat vSetky spoloc¢enské normy
prisltchajace k socialnemu statusu, ¢i byt sucastou social-
nych skupin? VSetky tieto skuto¢nosti a v podstate cely Zivot
kazdého jednotlivca je podrobovany neviditelnému dohla-
du - spoloc¢enskej kontrole. Opakovanie ludského spravania,
jeho predvidatelnost a urcita spoloc¢enska ,monoténnost” je
totiz zarukou fungovania spolo¢nosti ako celku. Dovoluje Iu-
dom predvidat urcité skuto¢nosti a na zaklade toho regulovat
a prispdsobovat svoje spravanie, planovat si kariéru, stat sa
funkénym a prinosnym ¢lenom spolo¢nosti. Spolocenska kon-
trola je teda akymsi stalym dohladom nad spravanim kazdého
jednotlivca v spolo¢enskych stykoch a jeho porovnavanie so
vSeobecne zauzivanymi normami v danej oblasti.

Pisané a nepisané pravidla existuja v kazdej spolo¢nosti,



dokonca aj v kazdej socialnej skupine - ani v okruhu ka-
maratov sa nemdzeme spravat tak, ako to od nas kamarati
neocakavaji, ublizovat im, alebo inak narusat vnatorny po-
riadok danej socialnej skupiny. V takomto pripade nam hro-
zi vylti€enie zo socialnej skupiny, teda urcity trest, sankcia.
Cim je spravanie jednotlivca viac §kodlivé pre spolo¢nost
ako celok, ohrozuje fungovanie spoloc¢nosti a jej vnutorny
poriadok, tym je prisnejSie podrobované spolocenskej kon-
trole a sankcie su prisnejSie. Ak odhliadneme od zakonov
a teda pravnych sankcii, v medziludskom socialnom styku
pozostava systém spolocenskej kontroly z dvoch prvkov, zo
zvykov a obycajov.

Zvyk je urcity sposob spravania sa v danych social-
nych stykoch, ustaleny vzorec interakcie v konkrétnych
situaciach. Zvyky si Iudia internalizuji pocas socializacie,
upevilyja sa na zaklade tradicii, st ostatnymi ¢lenmi alebo
ucastnikmi spoloc¢enského styku ocakavané. Nedodrzia-
vanie zvykov nema vac¢sinou Ziadne negativne dopady na
jednotlivca, teda nepodlieha prisnym sankciam, je v§ak os-
tatnymi vnimané ako urcité neStandardné spravanie. Zvyk
moze byt napriklad pozdrav pri vstupe do obchodu, otazka

»ako sa mas" alebo ,¢o mas nové" v kamaratskej skupine.



Obycaj je vo svojej podstate nieco velmi podobné ako
zvyk, dodrziavanie tohto vzorca spravania sa je vSak spo-
lo¢ensky povazované za dolezitejSie, a teda spaja sa aj s ur-
¢itymi spolo¢enskymi sankciami. S obycajmi si spolo¢nost
alebo dana socialna skupina spaja moralne hodnotenie jed-
notlivca. Obycaje st spajane napriklad s vhodnym sprava-
nim sa voci autoritam, pomahaniu slabsim ¢i postihnutym,
reSpektovanie starsich a podobne. NereSpektovanie obyca-
jov teda uz nie je vhimané len ako nestandardné alebo svoj-
ské spravanie, ale ma isty negativny vplyv na spolo¢nost

alebo urcitt socialnu skupinu.

Spolocenske sankcie

Spolocenske sankcie sociologia definuje ako reakcie
spolo¢nosti na spravanie sa jednotlivca v spolo¢nosti. Soci-
alny styk prebieha vo vSetkych moznych podobach, medzi
jednotlivcami, socialnymi skupinami, vrstvami, a preto aj
spoloc¢enské sankcie maji rozne podoby. V ramci zaklad-
ného delenia sankcii moéZeme hovorit o pozitivhych a ne-
gativnych sankciach, ale aj o formalnych a neformalnych

sankciach.



Pozitivne sankcie vo svojej podstate nie s trestanim,
naopak jednotlivca alebo skupinu za dodrziavanie zvykov
a obycajov odmenuja - ¢im ho presvied¢ajii o spravnosti
dodrziavania danych zvykov a obycajov a zaroven motivuja,
aby v tomto spravani pokracoval. Mozeme si ich predstavit
ako pochvaly, ocenenia, popularitu v kolektive a pod. Ne-
gativne sankcie maja charakter trestania, teda negativnej
reakcie na nevhodné spravanie. Tie si vieme predstavit ako
domace vazenie, vylucenie zo skupiny kamaratov, pokarha-
nie od ¢loveka na ulici a pod.

Formalne sankcie st prejavom porusenia pisanych spo-
lo¢enskych pravidiel alebo zakonov, st to tresty udelova-
né nejakou institGciou, popripade $tatnym organom. Sem
teda moZeme zaradit aj tresty za porusenie zakona, ako st
pokuty ¢i vazenie. Formalny trest sa v§ak nemusi tykat len
porusenia zakonov, ale aj vnatornych pravidiel organizacie,
stanov obcianskeho zdruZenia a pod. MoZe to teda byt aj
zruSenie Clenstva v obcCianskom zdruZeni, prepustenie z
prace alebo pisomné napomenutie od zamestnavatela. Ne-
formalne sankcie m6Zeme chapat ako dosledok zlej povesti
jednotlivca a negativnej verejnej mienky o nom, napriklad zo

strany rodiny, kolegov z prace alebo susedov. Neformalnou



sankciou teda nie je ziadna priama negativna ¢innost, ale

mensSia ochota ostatnych jednotlivcov vstupovat do spolo-

¢enského styku s danou osobou, vylic¢enie z kamaratskych

kolektivov, vyhybanie sa kontaktu s danym clovekom a pod.

Z vyssie uvedeného nam teda vyplyva, ze sankcie moze-

me rozdelit aj na pravne a etické, na zaklade toho, ¢i sa jed-

na o sankcie spojené s porusovanim zakonov a pravnych

predpisov, alebo len ur¢itych moralnych za-
sad, zvykov a obycajov, ktoré maji nepisana
formu. Okrem nich si spomenieme eSte dva
typy sankcii, ktoré sociolégia rozoznava: sa-
tirické sankcie a nabozenské. Satiricka sank-
cia je zalozena na posmesnej reakcii spoloc-
nosti, na vysmechu cloveka spravajiiceho sa
nevhodne. Satiricka sankcia je v urcitych pri-
padoch pomerne tispes$na, nakolko prave po-
smech od kamaratov alebo kolegov predsta-
vuje velmi neprijemnu reakciu na nevhodné
spravanie jednotlivca. Poslednym typom
sankcie, ktory si v tejto publikacii uvedieme

je naboZenska sankcia, teda trest alebo od-

mena stanovena na zaklade naboZenskej vie-

|




ry, ¢asto formou prislubu - ak sa budete spravat moralne,

pojdete do neba, ak budete konat zlo, skoncite v pekle.
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Kontrolne otazky

. Aké st dva hlavné prvky, z ktorych pozostava systém spo-
lo¢enskej kontroly?

. Co je pozitivna sankcia? Mate s takymto typom sankcie
skasenost?

. Ako by ste vysvetlili neformalne sankcie?

. Bola by pre vas osobne horsia satiricka alebo formalna
sankcia?

. Ma vasa socialna skupina nejaky Specificky zvyk?










KULTLUIRA, SLBKLILTLIRA,
KOMTRAKLLTLUIRA SocioLocia

Pojem kultura ma podobne ako pojem spolo¢-
nost ¢i socioldgia viacero roznych definicii, kazdy myslitel
vnima pod kultarou subor odlisSnych prvkov. To samozrejme
suvisi s dynamikou a premenlivostou tejto oblasti, posunu
ludského vnimania a napriklad aj zmeny idealov krasy v ur-
citych spolocenskych obdobiach. Samotné slovo kulttra po-
chadza pravdepodobne z latinského vyrazu ,cultus, ¢o v sta-
roveku oznacovalo pestovanie plodin, avSak neskor sa zacalo
pouzivat aj na osobnostny rozvoj ¢loveka, teda akejsi kultivacie
spravania. Pomerne vystizna definicia kultary ju popisuje ako
stubor produktov materialnej, duchovnej a normativnej pova-
hy, ktory vznika na zaklade procesu internalizacie hodnodt a
noriem spolo¢nosti, v ktorej sa dany jednotlivec nachadza. Na
zaklade tejto definicie moZeme povedat, Ze proces internali-
zacie ¢i osvojovania kultary je tizko spaty s procesom sociali-

zacie. Kazda spolo¢nost a socialna skupina méze mat odlisné



vnimanie kulttry, vyznavat odlisné hodnoty a vyzadovat
dodrziavanie odli§nych noriem - na zaklade geografickej
polohy, historického vyvoja, nabozenstva a pod. Podobne
ako proces ucenia sa zivotu v spolo¢nosti nazyvame socia-
lizacia, tak aj proces ucenia sa zivotu v danej kultire ma
svoj odborny nazov - enkulturacia.

Kulttra ako celok je kolektivhym produktom, ktory vzni-
ka ludskou ¢innostou a interakciou v socialnych stykoch
- myslienka alebo koncept sa od jednotlivca dostava k os-
tatnym jednotlivcom, transformuje sa a stava sa objektiv-
nou castou danej socialnej skupiny alebo celej spolo¢nosti.
Nema charakter vrodenosti - ludia sa ju musia naudit od
ostatnych ludi, po¢as procesu socializacie. Nakol'ko sa kul-
tura vyvija a adaptuje, Clovek sa v priebehu Zivota taktiez
prisposobuje tomu, ¢o je prave ,in“. V kazdej kulttre nacha-
dzame vlastné prvky, ktoré st v niecom neopakovatelné - ¢i
uZ je to dominantna, vac¢sinova kulttra, alebo kulttra jednej
socialnej skupiny. Ako zakladné prvky kazdej kultiry mo-
Zeme oznacit jej normy a pravidla, jazyk a komunikacné
prostriedky, uznavané hodnoty a hroziace sankcie. Kul-
tara v urcitom State alebo spoloc¢nosti je komplexom via-

cerych subkultur, kazda socialna skupina dava do popredia



iné znaky a hodnoty, ktoré st pre nu dolezite.

Subkultara je siborom Specifickych hodnét, zivotného
Stylu a vzorcov spravania, ktory je $pecificky pre urcitt so-
cialnu skupinu. Subkultira sa moze prejavovat Specifickym
Stylom reci, moédnym a hudobnym vkusom, odliSnym poli-
tickym nazorom ako ma vacsinova spolo¢nost a pod. Pris-
lusnost jednotlivca k subkultire v§ak neznamena, Ze tento
Clovek uz nepatri do vacsinovej, domi-
nantnej kultary. Podobne ako pri soci- €.
alnych rolach, aj v pripade subkultar
moZe jednotlivec patrit do viacerych
stcasne. Okrem toho Ze je niekto su-
Castou slovenskej kultary, mdze byt
zaroven aj ¢lenom subkultar: Stredo-
slovak, metalista, futbalovy fantsik ¢i
folklorista. V ramci kaZdej subkultary
pouziva Specificky jazyk, nosi iné oble-
¢enie, vykonava odli$né ¢innosti a ak-
tivity, ale stale je sicastou u nas domi-
nantne;j, slovenskej kultary.
Kontrakultara je vo svojej podstate

taktiez subkulttra, vyznacuje sa vSak




nestthlasom s dominantnou kultarou. Kontrakultura teda
vystupuje voci vacsinovej kulttre v spolo¢nosti, ponuka
svojim ¢lenom alternativny zZivotny $tyl, ¢asto v rozpore so
spolo¢enskymi normami, ale aj so zakonom. Kontrakultt-
rou moézeme nazvat napriklad anarchistov, hnutie skinhe-
ads, dobrovolnych bezdomovcov a squatterov, popripade

organizované zlocinecké skupiny.
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Kontrolne otazky

. Ako sa nazyva proces, pocas ktorého si jednotlivec osvo-
juje kultaru?

. Ako by ste vysvetlili pojem subkulttira?

. 'V ¢om je kontrakulttira Specifickym druhom subkultary?

. Ste ¢lenmi nejakych subkulttr? V ¢om sa odliSuje ich kul-
tara v porovnani s dominantnou kultarou?

. Aké zakladné prvky ma kazda kulttra?
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KVYSKUM V SOCIOLOGI

SoCIOLOGIA

Primarnym cielom vyskumu ako takého je
zhromazdenie dat a ich nasledna analyza, pozorovanie, po-
rovnavanie a hladanie savislosti. Je sthrnom poznavacich ¢in-
nosti vyuzivajacich urcité Standardizované postupy a metddy
a nachadzame ho vo vSetkych vedach, prirodnych aj spolocen-
skych. Vyskum v socialnych vedach a v socioldgii sa zameriava
na Cloveka a spolo¢nost - osobnost a spravanie jednotlivcov,
interakcie s ostatnymi ludmi, ich poésobenie v socialnych sku-
pinach, popripade spolo¢nost ako celok. Sociologicky vyskum
ma teda dva hlavné smery, na ktoré sa moze sustredit - mik-
rosociologia a makrosociologia.

Mikrosocioldgia sa venuje jednotlivcom, malym socialnym
skupinam, zameriava sa na jedine¢né skdsenosti a poznatky
ziskané od vybraného okruhu jednotlivcov. Sktima socialny
styk, spravanie, nazory jednotlivca na urcité spolocenské javy,

spolocenské roly a vzajomné interakcie. Vychadza z predpo-



kladu, ze spolo¢nost najlepsie spozname cez jednotlivcov a
cez analyzu ich konania. Obmedzenim mikrosociologické-
ho vyskumu je fakt, ze vysvetlime malt Cast socialnej rea-
lity, ktora je na odli$nt socialnu skupinu alebo spolo¢nost
neaplikovatelna - teda nevysvetlime spolo¢nost ako celok.

Makrosocioldgia sa sustreduje na velké socialne skupi-
ny, na celé Staty, narody ¢i socialne vrstvy. Analyzuje so-
cialnu mobilitu, vztahy medzi jednotlivymi vrstvami spo-
loCnosti, statusové symboly v spolo¢nosti a pod. Obidve
urovne st vSak rovnako dolezité, kazdy jednotlivec je totiz
sucastou vacsej socialnej skupiny, nemozeme teda povedat
ze mikrosociologia je dolezitejSia ako makrosociologia a
naopak. V ¢om je vSak sociologicky vyskum Specificky? So-
cialne javy maja ¢asto neopakovatelny charakter, vznikajt
spontanne a nedokazeme ich v rovnakej podobe zopakovat
- reakcia viacerych jednotlivcov na urcity spolocensky jav
nebude nikdy Gplne identicka. Sledovany spolo¢ensky styk
vytvara originalne a neopakovatelné situacie. NemozZeme
teda aplikovat metody napriklad z chémie, kde je reakcia
dvoch identickych latok v identickych podmienkach vzdy
rovnaka - v spolocenskom styku niektoré skuto¢nosti uz

nedokazeme zopakovat.



Samotny vyskum prebieha v dvoch zakladnych podo-
bach, ak by sme chceli pouzit odborna terminolégiu tak
mozeme povedat, Ze v socioldgii (ale aj v inych spolo¢en-
skych vedach) sa stretavaju dve vyskumné paradigmy -
kvalitativna a kvantitativna.

Kvantitativny vyskum pracuje s velkym poctom res-
pondentov - respondent je ucastnik vyskumu, skimany
jednotlivec. O velkom pocte respondentov, teda napriklad
o tisickach ludi, nedokazeme vyzbierat a analyzovat pod-
robné informacie o ich Zivote, motivaciach a individualnom
vnimani sveta. Kvantitativny vyskum teda zbiera obmedze-
ny rozsah informacii od velkej ¢asti spolo¢nosti, napriklad
ich politickt preferenciu, ako volili v poslednych volbach,
popripade aku televiziu sleduja a pod. Pomocou kvantita-
tivneho vyskumu teda dokazeme zistit pritomnost urcitého
javu v spolo¢nosti, frekvenciu jeho vyskytu a potvrdit alebo
vyvratit vopred stanovena hypotézu. V tomto pripade plati,
ze ¢im viac jednotlivcov (respondentov) preskimame, tym
je nas vyskum doslednejsi a vysledky relevantnejsie. Kluc¢o-
vou metddou vyskumu pri kvantitativnom vyskume je do-
taznik - Standardizovana sada otazok, ktort dostane kazdy

respondent. Dotazniky sa vac¢sinou spracovavaju v pocita-



¢ovych Statistickych programoch a vyjadrujii nazor velkej

Casti populacie, uplatiiuju sa primarne v makrosociologii.
Kvalitativny vyskum sa uskutocriuje na malom pocte
respondentov, skimame len obmedzeny okruh jednotliv-
cov. Ziskame hlboké informacie o niekol'kych jednotlivcoch,
ich celozivotné skiisenosti, osobné motiva-
@ cie, nahliadneme do sposobu ich rozhodo-
vania a doévodov ich aktualneho spravania.

Ziskame ovela dokladnejsie a hlbsie infor-

macie ako pri kvantitativhom vyskume, ale
ziskame ich len o niekolkych jednotlivcoch,
nemaja teda univerzalny charakter, apliko-
vatelny na celé socialne skupiny alebo spo-
lo¢nosti. KIacovou metddou je v tomto pri-
pade rozhovor alebo pozorovanie, teda
¢innosti, ktoré vyzaduja ovela viac ¢asu ako
vypracovanie a rozposlanie dotazniku.
Kazdy sposob vyskumu ma samozrejme

svoje vyhody a nevyhody, svoje limity. Kvan-

titativnym vyskumom a dotaznikom oslovi-

/ \me masu ludi, ale nie je v nom priestor na

subjektivitu, odévodnenie svojho nazoru a



svojej volby. Kvalitativhym vyskumom zistime kontext, do-
vody spravania a vol'by konkrétnych jednotlivcov, ale nedo-
kazeme sa takto rozpravat s tisickami ludi.

Nedokazeme teda oznacit kvalitativny ani kvantitativny
vyskum za lepsi, popripade za vyznamnejsi - kazdy z nich
ma svoje uplatnenie v konkrétnych oblastiach. V niektorych
pripadoch sa dokonca tieto paradigmy kombinujt a vyskum
spaja kvalitativny aj kvantitativny pohlad, uskuto¢ni roz-
siahly dotaznikovy prieskum a zistenia nasledne konfron-
tuje v rozhovoroch s vybranymi aktérmi alebo odbornikmi

zo skumanej oblasti.



Q}

.V ¢om je sociologicky vyskum Specificky v porovnani s os-

Kontrolne otazky

tatnymi vedami?

. Akym témam sa venuje mikrosociologia?

. Ako by ste postupovali pri kvantitativnom vyskume?

. Ktora vyskumna paradigma sa ststreduje na individualne
vnimanie jednotlivca, jeho osobné motivacie a skiisenosti?
. Uvedte hlavné vyhody a nevyhody kvalitativneho a kvanti-

tativneho vyskumu.
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E_AKULTA SOCIALMYCH VIED
LICIM v Trnave

Tato publikacia umoznuje studentom strednich
skdl nahliadnut na zaklady jednej z najmladsich
spolocensklch vied - sociolagie, ziskat prehlad
o hlavnych muyslienkavlch priudoch a pojmoch,
ktormi sa zaobera a pochopit, preco je skimanie
Cloveka a spolocnosti vijznamne aj z pohladu os-
tatnych spolo¢enskich vied. Studentom ponuka
moznost zamuysliet sa nad tym, ako spoloc¢nost
ovplyvnuje ich kazdodenny zivot, ako mazu na
bezne spolocenske situacie nahliadat viacery-
mi sposobmi a preco je aktivny obciansky zivot
v modernej spoloc¢nosti ddlezity - nie len z po-
hladu zabezpecenia fungovania demokratickich
indtitucii, ale aj z pohladu napifiania svagjich sekun-
darnych potrieb, zabezpecenia socialnej mability

a celozivotneho procesu socializacie.
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